Calisan Aday1 Aydinlatma Metni

Codeway Dijital Hizmetler Anonim Sirketi ve Codeway Barcelona SL (birlikte “Codeway”) olarak veri sorumlusu
sifatiyla bu aydinlatma metni ile sizleri ig bagvuru siireglerinizde gerceklestirilen veri isleme faaliyetleri hakkinda
bilgilendirmeyi amaglamaktayiz.

Bu metinde yer alan;

* Calisan Adayi: Codeway’e is bagvurusunda bulunan gercek kisiyi,
* Kisisel Veri Sahibi (flgili Kisi): Kisisel verisi islenen gercek kisiyi,
* Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirlii bilgiyi,

* Kisisel Verilerin Islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, saklanmasi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi,
elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler tizerinde
gerceklestirilen her tiirlii islemi,

* Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaclarin1 ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu gercek veya tiizel kisiyi ifade eder.

I islenen Kisisel Verileriniz ve Veri Kategorileri
Veri Kategorileri Islenen Kisisel Veriler
Kimlik Bilgileri Ad-Soyad, Uyruk, Dogum Tarihi, Yas, Ehliyet Bilgisi, Cinsiyet
Tletisim Bilgileri Adres/Ikametgah, E-Posta Adresi, Telefon Numarasi

Ozgecmiste (CV) Bulunan Bilgiler, Profesyonel/Kisisel Yetkinlikler,
Ozliik Bilgileri Yabanci Dil Yetkinlik Bilgisi, Miilakat Bilgileri (Tarih vb.), Miilakat ve
Ise Giris Degerlendirmeleri, Askerlik Bilgileri

Egitim Bilgisi (Universite Bilgisi/ Mezuniyet Tarihi/Mezun Olunan
Boliim Bilgisi), Basvurulan Is Pozisyonu/Unvan/Lokasyon/Calisma
Tiirii, Mevcut veya Gegmis Tarihteki Is Pozisyonu/Unvani/is Yeri/ls
Mesleki Deneyim Bilgileri Yerinde Caligma Siiresi, Gegmis Mesleki Tecriibelere iliskin Bilgiler,
Meslek I¢in Gidilen Kurs/Seminer/Alinan Sertifika/Odiil ve Takdir
Bilgisi, Paylagilmasi Halinde Meslek ile Ilgili Calismalari/Bilgileri
Igerir Sosyal Medya Hesaplar1 (LinkedIn, Github vb.), Portfolyo

Gorsel Kayitlar Fotograf

Miilakat Goriismelerinde Kullanilan Teknolojik Coziimler Vasitasiyla

Isitsel Kayitl
sitsel Kayitlar Elde Edilen Goriisme Ses Kayitlari

Vize Bilgileri, Ucret Beklentisi, Referans Olarak Verilen Kisilerin
Aday Bilgileri Hakkinizda Sagladig: Bilgiler, Ses Kayitlarinin Yaziya Doniistiirtilmesi
Akabinde Elde Edilen Metinler




II. Kisisel Verilerinizin islenmesinin Amaci ve Hukuki Dayanaklar

Islenen Veri Kategorisi Isleme Amaci Hukuki Sebep
Bir sézlesmenin kurulmasi veya
ifasiyla dogrudan dogruya ilgili
Bagvuru  dogrultusunda ilgili  pozisyona | ,jmaq kaydiyla, sozlesmenin
Kimlik Bilgileri uygunlugun ise alim uzmanlari ve yoneticileri | (3iaflarmna  ait kisisel verilerin
[letisim Bilgileri tarafindan ~ degerlendirilmesi, ise alim ve | jolenmesinin gerekli olmast
. o yerlestirme  siireglerinin ~ gergeklestirilmesi, |~
Ozlik Bilgileri insan kaynaklari siireglerinin planlanmasi ve {lgll'_l "klsmlm temel hak  ve
Mesleki  Deneyim | bu kapsamda saklama ve arsiv faaliyetlerinin 6zgiirliklerine zarat vermemek
Bilgileri yiiriitilmesi kaydiyla, veri s.oru~rn.1usunur?
mesru menfaatleri igin  veri
Gorsel Kayitlar islenmesinin zorunlu olmasi
Isitsel Kayztlar flgili kisinin temel hak ve
Aday Bilgileri Gerqek}estlrllen basvu.rularu.l ya.pay .zel.<a.1 Ozgiirliiklerine .zarar vermemek
destekli araclarla analiz edilmesi ve ilgili | kaydiyla, veri sorumlusunun
pozisyona uygunlugunun degerlendirilmesi mesru menfaatleri i¢in veri
islenmesinin zorunlu olmasi
Kimlik Bilgileri
fletisim Bilgileri
Ozliik Bilgileri fleride agilabilecek pozisyonlar kapsaminda
. . insan kaynaklart siireglerinin planlanmasi igin
M'es¥ek1‘ Deneyim | qakjama ve arsiv faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,
Bilgileri ilgili adaylarla iletisimin saglanmasi
Gorsel Kayitlar
Aday Bilgileri
Acik riza
Kimlik Bilgileri
Iletisim Bilgileri
Ozliik Bilgileri Aday degerlendirme faaliyetlerinin
) ‘ yiiriitiilmesi, ise alim siireclerinin yiiriitiilmesi
M.esFekl. Deneyim | ymaclariyla ses kayitlarinm  alinmasi,  ses
Bilgileri kayitlarinin yaziya doniistiiriilmesi
Isitsel Kayitlar
Aday Bilgileri

I11. Kisisel Verilerinizin Yapay Zeka Vasitasiyla islenmesi

Codeway, yiiriirliikteki mevzuata uygun olarak, yukarida “Kisisel Verilerinizin Islenmesinin Amaci ve Hukuki
Dayanaklar’” basliginda belirtilen isleme amaglart kapsaminda ise alim siire¢lerinde yapay zeka araglarim
kullanabilmektedir. Bu kapsamda Codeway nezdinde tiglincii taraf yapay zeka destekli araglari ise alim ve ise
yerlestirme siireclerimizin verimliligini ve tutarliligim1 artirmak amaciyla asagida belirtilen alanlarda
kullanmaktay1z:

*  Agik pozisyon i¢in uygun adaylarin belirlenmesi,

*  Basvuru materyallerinin (6rnegin 6zge¢misler) taranmasi, ayristirilmasi ve diizenlenmesi; adaylarin beceri ve
deneyimlerinin pozisyon gereklilikleri ile eslestirilmesi,

e Ise alimla ilgili degerlendirmelerin yiiriitiilmesi veya desteklenmesinde yardim alinmasi,



*  Miilakatlarin kaydedilmesi ve yaziya dokiilmesi.

Belirtmek isteriz ki s6z konusu yapay zeka destekli araglar, ise alim uzmanlarimiz ve igse alim yoneticilerimizi is
stireclerinde desteklemek amaciyla kullanilmakta olup, bu araglar s6z konusu kisilerin yerine gegmemekte ve insan
muhakemesinin yerini almamaktadir. Codeway, bu araclar tarafindan tretilen ¢iktilarin nasil ve ne Olciide
kullanilacagina kendisi karar vermekte; adaylik siirecinize iligkin nihai kararlarin sorumlulugunu ise miinhasiran
kendisi tasimaya devam etmektedir.

Adaylik basvuru siirecinizin degerlendirilmesi esnasinda yapay zeka destekli araglarin kullanilmamasini tercih
etmeniz halinde isbu durumun is bagvurunuzun degerlendirilmesi {izerinde herhangi olumsuz bir etkisi
olmayacagimi belirtmek isteriz.

Iv. Kisisel Verilerinizin Aktarilma Amaci ve Alic1 Gruplar

Yukarida bahsi gecen kisisel verileriniz, asagidaki alici gruplariyla asagidaki amaglar kapsaminda
paylasilmaktadir:

e Altyapr hizmeti aldigimiz yurt disinda mukim tedarikgilerle, bilgi teknolojileri altyapisina iligskin
hizmetlerin temini, bulut hizmeti, elektronik haberlesme ve e-posta gonderim hizmeti alinmasi, saklama ve
arsiv faaliyetlerinin yliriitiillmesi,

» insan kaynaklan siireclerinin yonetimi i¢in hizmet aldigimiz yurt disinda mukim tedarikgi ile, insan
kaynaklart siireglerinin yonetimi, ig bagvurularinin toplanmasi, eszamanli bir sekilde sesin yazili metne
dontistiiriilmesi, yapay zeka vb. teknolojiler araciligi ile aday degerlendirme siireglerinin yonetimi i¢in yazilim
hizmeti alinmasi,

*  Yurt disinda mukim istirakler ve bagh ortakhklar ile, insan kaynaklari siireclerinin grup sirketleri
igerisinde koordineli bir bi¢imde saglanmast.
V. Kisisel Verilerinizin Elde Edilme Yontemi

Kisisel verileriniz, yukarida yer verilen amaglarin yerine getirilmesi kapsaminda elektronik ve fiziki ortamda bize
ilettiginiz bilgi ve belgeler araciligryla otomatik yontemlerle toplanmakta ve islenmektedir.

VL Tlgili Kisi Haklarimiz ve letisim
Kisisel verilerin korunmasina iligkin mevzuat kapsaminda, sahip oldugunuz ilgili kisi haklarinizi kullanmak igin;
a. Tiirkiye i¢in
(i) “Esentepe Mh. Biiyiikdere Caddesi Ferkoo Apt. No:175/141 Sisli/Istanbul” adresine yazili olarak,

(i) hello@codeway.co adresine daha dnce bize bildirdiginiz ve sistemimizde kayitli bulunan elektronik posta
adresinizden, elektronik posta yoluyla,

(ii1) codewaydijital@hs02.kep.tr kayith elektronik posta adresine kayitli elektronik posta yoluyla miiracaat
edebilirsiniz.

Bagvurunuzun ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde, ek ticret ddemeniz talep edilebilecektir.
b. Ispanya icin

(i) “Avenida de Roma, 81 (Estel Building), 08029 Barcelona, Ispanya” adresine yazili olarak,

(i) hello@codeway.co adresine daha dnce bize bildirdiginiz ve sistemimizde kayitli bulunan elektronik posta
adresinizden, elektronik posta yoluyla miiracaat edebilirsiniz.

Saygilarimizla.
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Calisan Adaylarma Yoénelik Acik Riza Metinleri
1- Ses Kaydi Alinmasina iliskin Ac¢ik Riza Metni
Miilakat deneyiminizin kesintisiz ve dikkat dagitici unsurlardan uzak bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak amaciyla,
acik rizaniza binaen, gergeklestirdigimiz miilakatlarin kaydedilmesi ve yazili metne doniistiiriilmesi igin yapay
zeka destekli bir not alma aract kullaniyoruz. Bdylelikle, sizlerin miilakat esnasinda tamamen goriismeye
odaklanmanizi ve miilakat esnasinda vermis oldugunuz yanitlarin dogru ve eksiksiz bir sekilde kayit altina
alinmasini amagliyoruz.

Isbu siireg hakkinda daha detayli bilgi almak igin Calisan Aday1 Aydinlatma Metni’ni inceleyebilirsiniz.

Miilakatiniz esnasinda alinan ses kaydiniz ve olusturulan transkriptiniz, yalnizca sirket i¢i degerlendirme ve ise
alim siireglerinin yiiriitilmesi amaciyla kullanilmakta ve aktarilmaktadir.

Miilakatinizin kaydedilmesine agik riza vermek istemiyorsaniz, bu sayfada acik riza vermemeyi tercih
edebilirsiniz. Ag¢ik riza vermemeyi tercih etmeniz, adayliginizin degerlendirilmesini veya ise alim siirecindeki

durumunuzu higbir sekilde olumsuz etkilemeyecektir.

Bu kapsamda Codeway’in miilakatinizi kaydetmesine izin veriyor musunuz?

O Evet, kaydimin alinmasina agik riza gosteriyorum.
O Hayir, kaydimin alinmasini istemiyorum.

2- Adayla Bilgilerinin Daha Sonra Tekrar Ilgili Adaylarla Tletisime Gecilmesi Amaciyla
Saklanmasina fliskin A¢ik Riza Metni

Is basvurularimz bizim igin degerlidir. Bu gercevede, basvuru siirecinde tarafimiza ilettiginiz bilgi ve belgeleri;
acik rizaniza binaen, ileride olusabilecek uygun pozisyonlar kapsaminda insan kaynaklari siire¢lerimizin
planlanmasi ve sizinle iletisime gecilmesi amaglariyla, bagvurunuzu takip eden 2 yila kadar siireyle saklayabiliriz.

Isbu siire¢ hakkinda daha detayli bilgi almak i¢in Calisan Aday1 Aydinlatma Metni’ni inceleyebilirsiniz.

Bu kapsamda, Codeway’in bagvurunuzu takip eden 2 yila kadar siire igerisinde uygun is firsatlar1 hakkinda sizinle
iletisime gegmesine izin veriyor musunuz?

O Evet, izin veriyorum.

O Hayaur, izin vermiyorum.



